
Profil pracownika – elektryk serwisu 

 

 

Kluczowe role i obowiązki: 

 

 Montaż i utrzymywanie w gotowości do pracy sieci elektroenergetyczne, maszyny 

i urządzenia elektryczne 

 Prace montażowe oraz obsługa maszyn i urządzeń elektrycznych, maszyn wydobywczych 

i transportowych, a także elektroenergetycznych sieci oraz towarzyszących urządzeń 

elektromechanicznych, posługując się narzędziami elektromonterskimi oraz elektryczną 

przenośną aparaturą pomiarową; 

 Diagnoza stanu technicznego instalacji i urządzeń elektrycznych 

 

Wymagania: 

 

 ukończona szkoła zawodowa lub średnia zawodowa o profilu elektrycznym, np.: elektryka, 

elektronika, elektrotechnika, mechatronika, elektromechanika pojazdów samochodowych, 

itp. 

 posiadanie wiedzy na temat danego obszaru, branży, umiejętność czytania i interpretacji 

schematów elektrycznych, 

 mile widziane: uprawnienia SEP, uprawnienia elektromontera maszyn i urządzeń górnictwa 

podziemnego, konieczne: prawo jazdy kat. B, 

 znajomość języka obcego (w szczególności język angielski, rosyjski), znajomość obsługi 

komputera, 

 

Oferujemy: 

 

 Forma zatrudnienia: umowa o pracę lub inna uzgodniona 

 Zatrudnienie w firmie istniejącej na rynku od 27 lat o stabilnej pozycji na rynku 

przemysłowym 

 Zatrudnienie w bardzo dynamicznie rozwijającym się przedsiębiorstwie; 

 Wynagrodzenie wzbogacone systemem premiowym; 

 Ubezpieczenie grupowe 

 Możliwość podnoszenia kwalifikacji 

 


