POLITYKA ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZADZANIA

R BECKER-WARKOP Sp. z 0.0.

Becker-Warkop Sp. z 0.0 chce naleze¢ do grona najbardziej rzetelnych partneréow, wsrdéd firm
dziatajgcych w branzy, przez zapewnienie takich wyrobdéw i ustug, ktére spetniag oczekiwania
i wymagania Klientdw, przy réwnoczesnym zachowaniu: majacych zastosowanie wymagan, minimalizacji
niekorzystnego wptywu na srodowisko i zwiekszeniu bezpieczenstwa i higieny pracy.

Priorytetem Becker-Warkop Sp. z o0.0. jest :

umacnianie pozycji firmy na rynku i zdobycie trwatego zaufania Klientéw,

dostarczanie wyrobéw i ustug o wysokiej jakosci i niezawodnosci,

profesjonalna i etyczna obstuga Klientow,

pozyskiwanie nowych Klientéw i rynkow zbytu,

poprawa srodowiskowych efektow dziatalnosci i efektow dziatania w zakresie BHP,

utrzymanie i ciggte doskonalenie Zintegrowanego Systemu Zarzadzania, spetniajacego
wymagania norm: 1SO 9001, 1SO 14001, I1SO 45001 i PN-EN ISO/IEC 80079-34.

Powyizsze priorytety realizujemy przez:
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state rozpoznawanie potrzeb i oczekiwan Klientow oraz ich spetnianie, dzieki realizacji wyrobow
i ustug w zaplanowanych i nadzorowanych warunkach,

identyfikacje oraz spetnianie wymagan prawnych i innych wymagain majacych zastosowanie
w prowadzonej dziatalnosci, w tym zobowigzan dotyczacych zgodnosci i wymagan BHP,
zapewnienie odpowiedniego wspodtdziatania i doskonalenia proceséw w ramach catego systemu,
prowadzenie kompetentnych konsultacji i doradztwa oraz petng realizacje zlecen na najwyzszym
poziomie jakosciowym,

ciggta modernizacje oferowanych urzadzen i wykorzystanie najnowszych technologii w ich
projektowaniu i rozwoju,

wspotprace z jednostkami badawczo-rozwojowymi,

motywowanie i podnoszenie kwalifikacji zawodowych personelu oraz jego angazowanie na rzecz
ochrony srodowiska i poprawy BHP, w tym konsultacje i wspoétudziat pracownikéw i ich
przedstawicieli,

zapobieganie zwigzanym z pracg urazom i dolegliwosciom zdrowotnym przez zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy,

monitorowanie warunkéw pracy, eliminowanie zagrozen, ograniczenie poziomu ryzyka
zawodowego i statg poprawe warunkow BHP,

monitorowanie oddziatywania przedsiebiorstwa na srodowisko i jego systematyczng ocene,
zapobieganie zanieczyszczeniom srodowiska, prowadzenie racjonalnej gospodarki odpadami oraz
nadzoér nad emisjami i $ciekami,

zapewnienie odpowiednich zasobdéw oraz ich efektywne uzycie do realizacji wyrobdw i ustug,
wykorzystanie technologii i zasobéw bezpiecznych i przyjaznych srodowisku,

rzetelny dobor dostawcéw wyrobéw i ustug,

ciggte poszukiwania drég rozwoju firmy przez wdrazanie nowych technologii, wyposazenia

i rozwigzan systemowych.

Zarzad firmy deklaruje, ze Polityka Zintegrowanego Systemu Zarzadzania jest zakomunikowana
wszystkim pracownikom i pracujgcym na rzecz BECKER-WARKOP Sp. z 0.0. oraz zobowigzuje sie, ze
dotozy wszelkich staran i zapewni srodki, aby byfa realizowana. Odpowiedzialnym za utrzymanie
Zintegrowanego Systemu Zarzadzania jest Zarzad, a za zrozumienie oraz realizacje powyzszej Polityki ZSZ
odpowiada Petnomocnik Zarzadu ds. ZSZ wraz z catg zatoga.

Swierklany, dnia 04.05.2020
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